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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 469 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ'αριθμ. 117/3.4.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καστοριάς που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 76 και 101 του νόμου 3584/2007, του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, της με αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15.12.2011 εγκυκλίου του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης και τις διατάξεις του άρθρου 56 
του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/τ.Α'/14.4.2014) και την πράξη 
4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 6.2.2015 (ΦΕΚ 24/τ.Α7 
6.2.2015) με την οποία έγινε αποδεκτή η παραίτηση της 
Γενικής Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί¬ 
ρου - Δυτικής Μακεδονία, την από 13.6.2016 αίτηση της 
Αθανασιάδου Άννας του Αναστασίου περί μετάταξης 
από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας - Συγκομιδή 
Απορριμμάτων σε ανώτερη κατηγορία Δευτεροβάθμι¬ 
ας Εκπαίδευσης, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, το υπ' αριθμ. 
1/16.2.2017 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Καστοριάς, το οποίο περιλαμβάνει 
την υπ' αριθμ. 5/2017 θετική γνωμοδότηση για τη με¬ 
τάταξη της Αθανασιάδου Άννας του Αναστασίου, το 
αριθμ. 7809/31.3.2017 πιστοποιητικό υπηρεσιακών με¬ 
ταβολών του Δήμου Καστοριάς, από το οποίο προκύ¬ 
πτει ότι η υπό μετάταξη υπάλληλος διορίστηκε με την 
αριθμ. 239/19696/23.5.2008 (ΦΕΚ 553/τ.Γ'/11.6.2008) 
απόφαση του Δημάρχου Κοζάνης και επομένως έχει 
συμπληρώσει τον απαιτούμενο χρόνο της οχταετίας, 
το αριθμ. 13/14.1.2000 αντίγραφο απολυτηρίου Γυ¬ 
μνασίου Τσοτυλίου της υπό μετάταξης υπαλλήλου, το 
αριθμ. 331/14.1.2016 αντίγραφο απολυτηρίου Ενιαίου 
Λυκείου Τσοτυλίου της υπό μετάταξης υπαλλήλου, τις 
αριθμ. 7810/31.3.2017 και 10254/26.4.2017 βεβαιώσεις 
του Δήμου Καστοριάς σχετικά με την ολοκλήρωση του 
ελέγχου γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο- 
μένων υπόψη για διορισμό, πρόσληψη ή εν γένει υπη¬ 
ρεσιακή κατάσταση δικαιολογητικώντης υπό μετάταξη 
υπαλλήλου, το από 23.9.2013 πιστοποιητικό γνώσης χει¬ 


ρισμού Η/Υ (νΕΙίΙΙΜ) της υπό μετάταξης υπαλλήλου, την 
αριθμ. 7807/31.3.2017 βεβαίωση του Δήμου Καστοριάς 
περί ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων κλάδου ΔΕ Διοι¬ 
κητικού, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου 
Καστοριάς, Αθανασιάδου Άννα του Αναστασίου, κλάδου 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας - Συγκομιδή Απορριμμάτων 
με βαθμό Δ', στον κλάδο ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμί¬ 
δας ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό Δ', σε κενή οργανική θέση, 
επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Καστοριάς: 7976/3.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 64253/12.5.2017). 

Με την αριθμ. 594/20.4.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Φλώρινας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 1 παρ. 9 του νόμου 4038/2012, του άρθρου 
21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, το άρθρο 3 της Πράξης Νο¬ 
μοθετικού Περιεχομένου «Κατεπείγουσες ρυθμίσεις 
για την ομαλή λειτουργία των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (ΦΕΚ 102/τ.Α'/26.8.2015), της παρ. 5 του 
άρθρου 72 του ν. 4342/2015, της παρ. 5 του άρθρου 
14 του ν. 4403/2016, τις διατάξεις του άρθρου 56 του 
ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/τ.Α'/14.4.2014) και την πράξη 4 
του Υπουργικού Συμβουλίου της 6.2.2015 (ΦΕΚ 24/τ.Α7 
6.2.2015) με την οποία έγινε αποδεκτή η παραίτηση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί¬ 
ρου - Δυτικής Μακεδονίας, την αριθμ. 789/22.2.2017 
απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας με 
θέμα: Ένταξη της πράξης «Λειτουργία δομών και υπηρε¬ 
σιών τηςΤοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναι¬ 
κών και για την καταπολέμηση της βίας - Λειτουργία Κέ¬ 
ντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων 
βίας στο Δήμο Φλώρινας» με κωδικό ΟΠΣ 5004314 στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2014- 
2020», παρατείνεται η σύμβαση εξαρτημένης εργασίας 
ορισμένου χρόνου του απασχολούμενου Καργάκη Ματ¬ 
θαίου του Δημητρίου, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνιολόγων 
στις υπηρεσίες του Συμβουλευτικού Κέντρου του Δή¬ 
μου Φλώρινας για τις ανάγκες υλοποίησης της Ευρωπα¬ 
ϊκής Πράξης «Λειτουργία δομών και υπηρεσιών τηςΤο¬ 
πικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για 
την καταπολέμηση της βίας - Λειτουργία Κέντρου Συμ¬ 
βουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας στο 
Δήμο Φλώρινας», αναδρομικά για το χρονικό διάστημα 
από 1.1.2017 έως 31.12.2017. 
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(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη ρεσιών 
του Δήμου Φλώρινας: Δ.Υ./19.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1262510350/27.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 64211/12.5.2017). 

Με την αριθμ. 595/20.4.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Φλώρινας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 1 παρ. 9του νόμου 4038/2012,του άρθρου 
21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, το άρθρο 3 της Πράξης Νο¬ 
μοθετικού Περιεχομένου «Κατεπείγουσες ρυθμίσεις 
για την ομαλή λειτουργία των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (ΦΕΚ 102/τ.Α726.8.2015), της παρ. 5 του 
άρθρου 72 του ν. 4342/2015, της παρ. 5 του άρθρου 
14 του ν. 4403/2016, τις διατάξεις του άρθρου 56 του 
ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/τ.Α714.4.2014) και την πράξη 4 
του Υπουργικού Συμβουλίου της 6.2.2015 (ΦΕΚ 24/τ.Α7 
6.2.2015) με την οποία έγινε αποδεκτή η παραίτηση της 
Γενικής Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί¬ 
ρου - Δυτικής Μακεδονίας, την αριθμ. 789/22.2.2017 
απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας με 
θέμα: Ένταξη της πράξης «Λειτουργία δομών και υπηρε¬ 


σιών τηςΤοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναι¬ 
κών και για την καταπολέμηση της βίας - Λειτουργία Κέ¬ 
ντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων 
βίας στο Δήμο Φλώρινας» με κωδικό ΟΠΣ 5004314 στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2014- 
2020», παρατείνεται η σύμβαση εξαρτημένης εργασίας 
ορισμένου χρόνου της απασχολούμενης Ταλιοπούλου 
Αγγελικής του Ελευθερίου, ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων 
στις υπηρεσίες του Συμβουλευτικού Κέντρου του Δή¬ 
μου Φλώρινας για τις ανάγκες υλοποίησης της Ευρωπα¬ 
ϊκής Πράξης «Λειτουργία δομών και υπηρεσιών τηςΤο¬ 
πικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για 
την καταπολέμηση της βίας - Λειτουργία Κέντρου Συμ¬ 
βουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας στο 
Δήμο Φλώρινας», αναδρομικά για το χρονικό διάστημα 
από 1.1.2017 έως 31.12.2017. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Φλώρινας: Δ.Υ./19.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6696412592/27.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 64127/12.5.2017). 


Με την αριθμ. 319/7084/25.4.2017 απόφαση του Δημάρχου Γρεβενών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 

• του άρθρου 9 παρ. 1 του ν. 3812/2009, 

• του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/94 όπως τροποποιήθηκε και, 

• του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως αυτές συμπληρώθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του 
ν. 4350/2015, 

• τις διατάξειςτου άρθρου 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/τ.Α714.4.2014), την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου 
της 6.2.2015 (ΦΕΚ 24/τ.Α76.2.2015) με την οποία έγινε αποδεκτή η παραίτηση της Γενικής Γραμματέα Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, 

• την αριθμ. 5411/9.11.2016 Ένταξη της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Γρεβενών» με κωδικό ΟΠΣ 5002316 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2014-2020» της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. Περιφέρειας 
Δυτ. Μακεδονίας, 

• το με αριθμ. πρωτ. οικ. 3948/6.2.2017 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, περί Προγραμματισμού Προσλή¬ 
ψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2017 στους ΟΤΑ α' και β' βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών. 

• το με αριθμ. πρωτ. 20/21.2.2017 έγγραφο του Α.Σ.Ε.Π. με θέμα: «Έγκριση Ανακοίνωσης», 


• τους σχετικούς πίνακες της ειδικότητας ΠΕ ήΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών α) Ονομαστική κατάσταση υποψηφίων, 
β) Πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας, 

προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οι εξής: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

1 . 

ΣΠΑΘΑΡΑ 

ΖΩΗ- 

ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΛΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΠΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1421625072/25.4.2017 

2. 

ΤΑΤΣΗ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

5620623910/25.4.2017 


για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την βεβαίωση ανάληψης υπηρεσίας με δυνατότητα παράτασης ή ανα¬ 
νέωσης των συμβάσεων μέχρι την λήξη του προγράμματος «Δυτική Μακεδονία 2014-2020» ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙ¬ 
ΟΤΗΤΑΣ 10 «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΦΤΩΧΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΑΘΕ ΔΙΑΚΡΙΣΗΣ 


(ΕΚΤ)» συγχρηματοδοτούμενο από το Ε.Κ.Τ. με τίτλο: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Γρεβενών. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Γρεβενών: 2271/8.2.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 64186/12.5.2017). 


Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 


ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 72/2017/3.4.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Αγιάς που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 42 του ν. 3584/2007 και των άρθρων 58 και 280 
του ν. 3852/2010, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Αγιάς, 
Μελιγονέρη Σταμάτιου του Νικολάου, κλάδου ΔΕ 29, 
ειδικότητας Οδηγών Αυτοκινήτων, με βαθμό Δ' από 

15.3.2017 ημερομηνία ορκωμοσίας του στο Δήμο Λα- 
ρισαίων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1078631731/5.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεός Ελλάδας: 5443/64867/12.5.2017). 

Με την 72/2017/5.4.2017 απόφαση του Δημάρχου Λί¬ 
μνης Πλαστήρα που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 42 του ν. 3584/2007 και των άρθρων 58 και 
280 του ν. 3852/2010, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Λί¬ 
μνης Πλαστήρα, Σιδηροπούλου Χριστίνας του Ιωάννη, 
κλάδου ΠΕ, ειδικότητας Διοικητικού, με βαθμό Δ' από 

4.4.2017 ημερομηνία ορκωμοσίας της στο Δήμο Νίκαι¬ 
ας - Αγ. Ιωάννη Ρέντη Αττικής. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9567251093/5.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεός Ελλάδας: 5110/60698/12.5.2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΑΒΒΑΣ - ΓΚΑΝΤΑΚΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την αριθμ. 88/28.4.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Μυλοποτάμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 76 του ν. 3584/2007, και τις όμοιες της 
παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 4275/2014, όπως ισχύουν 
και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Ρεθύμνης, 
όπως εκφράζεται στο αριθμ. 8/19.4.2017 πρακτικό του, 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Μυλο¬ 
ποτάμου Μανωλιούδης Εμμανουήλ του Γεωργίου, κα¬ 
τηγορίας - κλάδου ΥΕ Εργατών Ύδρευσης - Άρδευσης - 
Αποχέτευσης στην κατηγορία - κλάδο ΔΕ Συντηρητών 
Κεντρικής Θέρμανσης με βαθμό Δ', σε κενή οργανική 
θέση, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο- 
μένων υπόψη για τον διορισμό ή την εν γένει υπηρεσιακή 
κατάσταση δικαιολογητικών του εν λόγω υπαλλήλου του 
Δήμου Μυλοποτάμου: 4471/28.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στους Κ.Α. 30-6011.001 
και 30-6051 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2017 του Δήμου Μυλοποτάμου και πρόβλεψης αντίστοι¬ 
χης πίστωσης για τα επόμενα έτη του οικείου Δήμου: 
3834/10.4.2017). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
5515/11.5.2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 47/31.3.2017 απόφαση του Προέδρου του Γη¬ 
ροκομείου - Πτωχοκομείου Κέρκυρας, η οποία εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τα άρθρα 194 και 203 του ν. 3584/2007 
(Α' 143), 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α' 14) και 28 παρ. 5 
του ν. 4305/2014 (Α' 237) λύεται η σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της Ειρήνης Αβρα- 
μιώτη του Σπυρίδωνος, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ και 
ειδικότητας Νοσοκόμων με βαθμό Δ', κατόπιν της από 
28.8.2015 έγγραφης καταγγελίας της. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
του Δήμου Ζακύνθου (άρθρο 28 παρ. 5 ν. 4305/2014): 
43/28.3.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:3890126901/5.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου: 103108/11.5.2017). 

Με την 18328/13.4.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Κέρκυρας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 76 και 79 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), 
35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α'), 8 παρ. 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149 Α'), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α') και 19 
του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α'), όπως αντικαταστάθηκε 
και ισχύει με το άρθρο 38 του ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24 Α'), 
καθώς και της αριθμ. 6-5/23.3.2017 θετικής γνωμοδότη¬ 
σης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νο¬ 
μού Κέρκυρας, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Σοφία 
Κάτσικα του Νικολάου - Γεωργίου του Δήμου Κέρκυρας 
από τον κλάδο ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, 
όπου υπηρετεί, στον ανώτερο κλάδο ΠΕ Διεκπεραίω¬ 
σης Υποθέσεων Πολιτών, με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του 
νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Κέρκυρας: 59521/7.11.2016). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογι¬ 
σμό οικ. έτους 2016 και πρόβλεψης για τα επόμενα έτη: 
60695/11.11.2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου: 102999/11.5.2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 
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Τεύχος Γ'469/23.05.2017 


Με την 176/5.4.2017 απόφαση του Δημάρχου Ναυπακτίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 14 και 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), τηςπαρ. 
9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), της παρ. 5 του άρθρου 14 του νόμου 4403/2016 (Α' 125), κατόπιν της 
4237/6.10.2016 απόφασης του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί ένταξης της πράξης Κέντρο Κοινότητας και 
Παραρτήματος Ρομά Δήμου Ναυπακτίας στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2014-2020», σχετικά με 
την πρόσληψη προσωπικού με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στη συγκεκριμένη δομή 
του Δήμου Ναυπακτίας, προσλαμβάνεται η παρακάτω υπάλληλος: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Κατηγορία - Κλάδος 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΛΟΥΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 

1068616643/5.4.2017 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 5.4.2017 έως 4.4.2018, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη 
λήξη του προγράμματος και θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αρχαίας Ολυμπίας: 7136/4.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 90617/11.5.2017). 

Με την 173/5.4.2017 απόφασης του Δημάρχου Ναυπακτίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 14 και 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), τηςπαρ. 
9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), της παρ. 5 του άρθρου 14 του νόμου 4403/2016 (Α' 125), κατόπιν της 
4237/6.10.2016 απόφασης του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί ένταξης της πράξης Κέντρο Κοινότητας και 
Παραρτήματος Ρομά Δήμου Ναυπακτίας στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2014-2020», σχετικά με 
την πρόσληψη προσωπικού με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στη συγκεκριμένη δομή 
του Δήμου Ναυπακτίας, προσλαμβάνονται οι παρακάτω υπάλληλοι: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Κατηγορία - Κλάδος 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ 

ΜΕΝΕΛΑΗ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

4844264653/5.4.2017 

ΤΖΙΤΖΙΡΕΛΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΠΕ 

ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΩΝ 

3192941986/5.4.2017 

ΜΑΙΚΑΝΤΗ 

ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1041091279/5.4.2017 

ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΜΑΡΙΟΣ 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 

1468470971/5.4.2017 

ΤΣΑΡΟΥΧΗΣ 

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ 

ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 

5955748953/5.4.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 5.4.2017 έως 4.4.2018, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη 
λήξη του προγράμματος, και θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Ναυπακτίας: 7135/4.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 90611/11.5.2017). 

Με την 46676/7.4.2017 απόφαση του Δημάρχου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
14 και 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), και ισχύουν, της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), της παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α' 143), όπως ισχύουν, 
την 1645/27.4.2017 απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας για ένταξη της πράξης «Λειτουργία δομών και 
υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας - Λειτουργία ξε¬ 
νώνων φιλοξενίας» στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2014-2020», ανανεώνονται οι συμβάσεις εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικού που απασχολείται στην κοινωνική δομή «Ξενώνας Φιλοξε¬ 
νίας για γυναίκες θύματα βίας» του δήμου Πατρέων, οι προσλήψεις των οποίων έγινε με τις αριθμ. 162837/2013, 
194114/2013 και 22447/2015 αποφάσειςτου Δημάρχου και η ανανέωση των συμβάσεών τους με την 61583/25.5.2016 
(Γ' 585) απόφαση Δημάρχου. Συγκεκριμένα ανανεώνονται οι συμβάσεις των παρακάτω υπαλλήλων: 


α/α 

Ονοματεπώνυμο 

Πατρώνυμο 

Κατηγορία - Κλάδος 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 

Φώτη Ελένη 

Λάμπρος 

ΠΕ Κοινωνιολόγων 

1325921013/4.5.2016 

2 

Χατζηγεωργίου Αικατερίνη 

Δημήτριος 

ΠΕ Ψυχολόγων 
(Παιδοψυχολογία) 

4310584339/4.5.2016 

3 

Κωτσοπούλου Μαρία 

Φώτης 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

2828458273/4.5.2016 
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4 

Σταθακοπούλου Μαρία 

Ανδρέας 

ΤΕ Διοικητικό Στέλεχος 
(Διαχειρίστρια) 

9681710684/4.5.2016 

5 

Μπαμπίλη Ευφροσύνη 

Ιωάννης 

ΥΕ Βοηθητικό Προσωπικό 
(Καθαρίστρια) 

4289733250/4.5.2016 

6 

Στεφανοπούλου Ελένη 

Δημήτριος 

ΔΕ Φυλάκων 

1201511291/4.5.2016 

7 

Χαγιάννης Σπυρίδων 

Δημήτριος 

ΔΕ Φυλάκων 

7891911177/4.5.2016 

8 

Μαρούλα Νεκταρία 

Διονύσιος 

ΔΕ Φυλάκων 

3816130832/4.5.2016 

9 

Λαμπροπούλου Ευτυχία 

Χαράλαμπος 

ΔΕ Φυλάκων 

8151791224/4.5.2016 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 29.4.2017 έως 28.4.2018 με δυνατότητα παράτασης έως τη λήξη της πράξης. 
(Αριθμ. βεβ. της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Πατρέων: 74/1560/6.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 92263/11.5.2017). 


Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπ. Αυτ/σης και Ν.Π. Πάτρας 
ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΘΝΙΚΟ ΜΕΤΣΟΒΙΟ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ 

Με την αριθμ. 14990/25.4.2017 πράξη του Πρύτανη 
του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 18,19,20,77 παρ. 

3 και 4 (β) και 80 παρ. 22(α) του ν. 4009/2011,34 (παρ. 13 
και 50) του ν. 4115/2013, 70 (παρ. 4) του ν. 4386/2016, 
του άρθρου τέταρτου παρ. 7 του ν. 4405/2016 και του 
άρθρου 30 του ν. 4452/2017, διορίζεται ο Επίκουρος 
Καθηγητής με θητεία Παναγιώτης Μιχαηλίδης του Γε¬ 
ωργίου ύστερα από εξέλιξη σε μόνιμη θέση Καθηγητή 
της βαθμίδας του Αναπληρωτή Καθηγητή στον Τομέα 
«Ανθρωπιστικών Κοινωνικών Επιστημών και Μικαίου» 
της Σχολής Εφαρμοσμένων Μαθηματικών και Φυσικών 
Επιστημών του Ε.Μ. Πολυτεχνείου, με γνωστικό αντικεί¬ 
μενο: «Πολιτική Οικονομία και Εφαρμογές στην Οικονο¬ 
μική Ανάλυση», επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Η προκήρυξη τηςθέσηςστη βαθμίδα του Αναπληρωτή 
Καθηγητή δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ αριθμ. 622/5.7.2016 τ.Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 2646/8.5.2017). 

Με την αριθμ. 15038/25.4.2017 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 18, 19, 20, 77 παρ. 3 και 

4 (α) και 80 παρ. 22(α) του ν. 4009/2011,34 παρ. 13 και 50 
του ν. 4115/2013,70 (παρ. 4) του ν. 4386/2016, του άρθρου 
τέταρτου παρ. 7 του ν. 4405/2016 και του άρθρου 30 του 
ν. 4452/2017, διορίζεται ο μόνιμος Επίκουρος Καθηγητής 
Παύλος Νομικός του Περικλή ύστερα από εξέλιξη σε μό¬ 
νιμη θέση Καθηγητή της βαθμίδας του Αναπληρωτή Κα¬ 
θηγητή στον Τομέα Μεταλλευτικής της Σχολής Μηχανι¬ 
κών Μεταλλείων - Μεταλλουργών του Ε.Μ. Πολυτεχνείου, 
με γνωστικό αντικείμενο: «Γεωτεχνολογία με έμφαση στη 
Μηχανική Πετρωμάτων», επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Η προκήρυξη της θέσης στη βαθμίδα του Αναπληρωτή 
Καθηγητή δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ αριθμ. 946/4.10.2016τ.Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 2646/8.5.2017). 


Με την αριθμ. 15138/26.4.2017 πράξη του Πρύτανη 
του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 18,19,20,77 παρ. 
3 και 4 (β) και 80 παρ. 22(α) του ν. 4009/2011,34 παρ. 13 
και 50 του ν. 4115/2013,70 (παρ. 4) του ν. 4386/2016, του 
άρθρου τέταρτου παρ. 7 του ν. 4405/2016 και του άρ¬ 
θρου 30 του ν. 4452/2017, διορίζεται ο Επίκουρος Κα¬ 
θηγητής με θητεία Αθανάσιος Παναγόπουλος του Δη- 
μητρίου ύστερα από εξέλιξη σε μόνιμη θέση Καθηγητή 
της βαθμίδας του Αναπληρωτή Καθηγητή στον Τομέα 
Συστημάτων Μετάδοσης Πληροφορίας και Τεχνολογίας 
Υλικών της Σχολής Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μη¬ 
χανικών Υπολογιστών του Ε.Μ. Πολυτεχνείου, με γνω¬ 
στικό αντικείμενο: «Συστήματα Ασυρμάτων Επικοινω¬ 
νιών - Συστήματα Κινητού Υπολογισμού», επειδή έχει 
τα νόμιμα προσόντα. 

Η προκήρυξη της θέσης στη βαθμίδα του Αναπληρωτή 
Καθηγητή δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ αριθμ. 822/5.9.2016 τ.Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 2646/8.5.2017). 

Ο Πρύτανης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΛΙΑΣ 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Με την αριθμ. πρωτ. 30527/26.4.2017 πράξη της Διοι- 
κήτριας του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυ¬ 
ναμικού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 45 και 
46 του ν. 4194/2013 (ΦΕΚ 208/Α727.9.2013) του Κώδικα 
Δικηγόρων, η με έμμισθη εντολή σχέση του τέως Δικη¬ 
γόρου ΠΡΙΛΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του κλάδου 
ΠΕ Δικηγόρων με κατάταξη βάσει του ν. 4024/2011 στο 
βαθμό Β' και Μ.Κ. 0ο και με κατάταξη από 1.1.2016 στο 
Μ.Κ. 15ο (ν. 4354/2015) λύεται αυτοδίκαια από τον Ορ¬ 
γανισμό από 30.3.2017, λόγω ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1034960873/27.4.2017). 
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Τεύχος Γ'469/23.05.2017 


(Αριθμ. έγκρισης Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνι¬ 
κής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης: 19404/ 
Δ9/6139/10.5.2017. 

Με την αριθμ. 31754/3.5.2017 απόφαση της Διοική- 
τριας του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυ¬ 
ναμικού, η οποία εκδόθηκε ύστερα από την με αριθμ. 
2993/604/15.3.2017 απόφαση του Β Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου του Οργανισμού και εγκρίθηκε με την αριθμ. 
20150/Δ9/6329 απόφαση του Γενικού Γραμματέα του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης, μετατάσσονται σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 70 του ν. 3528/2007 και με ταυτόχρο¬ 
νη μεταφορά των θέσεων τους όπως αυτό ορίζεται από 
το άρθρο 38 παρ. 5 του ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24/1.3.2017 
-τ.Α') οι κατωτέρω υπάλληλοι: 

1. Κάτσουδα Παναγιώτα του Ιωάννη, με Γ' βαθμό, 
από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικό - Λογιστικό στον κλάδο 
ΠΕ Δ/κό - Οικ/κό σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
70 του ν. 3528/2007, με τον ίδιο βαθμό Γ' (ημερ. κτήσης 
τυπικού προσόντος 5.6.2002). 

2. Αρβανίτη Ευθαλία του Γερασίμου, με Δ' βαθμό, 
από του κλάδο ΥΕ Βοηθητικό Προσωπικό στον κλάδο 
ΔΕ Δ/κό - Λογ/κό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
70 του ν. 3528/2007 και με τον Δ' βαθμό (ημερ. κτήσης 
τυπικού προσόντος 10.9.1986). 

3. Καλλιγά Ηλιάνατου Κυριάκου, με Γ' βαθμό, από τον 
κλάδο ΔΕ Διοικητικό - Λογιστικό στον κλάδο ΤΕ Διοικη¬ 
τικό - Λογιστικό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
70 του ν. 3528/2007 και με τον Γ' βαθμό (ημερομηνία 
κτήσης τυπικού προσόντος 12.12.1998). 

4. Γαγάνη Ειρήνη του Νικολάου, με Γ' βαθμό, από τον 
κλάδο ΔΕ Δ/κό - Λογ/κό στον κλάδο ΤΕ Διοικητικό - Λο¬ 
γιστικό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 70 του 
ν. 3528/2007 και με τον Γ' βαθμό (ημερ. κτήσηςτυπικού 
προσόντος 12.6.2001). 

5. Ψαρός Ξενοφώντας του Ιωάννη, με Γ' βαθμό από 
τον κλάδο ΔΕ Δ/κό - Λογ/κό στον κλάδο ΤΕ Διοικητικό - 
Λογιστικό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 70 του 
ν. 3528/2007 και με τον Γ' βαθμό (ημερ. κτήσηςτυπικού 
προσόντος 15.2.2000). 

6. Ραζή Χριστίνα του Ξάνθου, με Γ' βαθμό, από τον 
κλάδο ΔΕ Δ/κό - Λογ/κό, στον κλάδο ΤΕ Διοικητικό - Λο¬ 
γιστικό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 70 του 
ν. 3528/2007 και μετον Γ' βαθμό, (ημερ. κτήσηςτυπικού 
προσόντος 23.2.2009). 

7. Φωτοπούλου Μαρία του Πασχάλη, με Δ' βαθμό από 
τον κλάδο ΔΕΙ Διοικητικό στον κλάδο ΤΕ Διοικητικό - 
Λογιστικό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 70 του 
ν. 3528/2007 και μετον Δ' βαθμό (ημερομηνία κτήσης 
τυπικού προσόντος 15.4.2004). 

8. Τσούμπα Αναστασία του Ευαγγέλου, με Β' βαθμό, 
από τον κλάδο ΔΕ Προσωπικού Η/Υ στον κλάδο ΠΕ Δ/ 
κό - Οικ/κό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 70 του 
ν. 3528/2007 και μετον Β' βαθμό (ημερ. κτήσηςτυπικού 
προσόντος 22.7.2015). 

9. Τσακιρίδου Ιωάννα του Χρήστου, με Γ' βαθμό, από 
τον κλάδο ΔΕ Δ/κό - Λογ/κό στον κλάδο ΤΕ Διοικητικό - 
Λογιστικό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 70 του 
ν. 3528/2007 και μετον Γ' βαθμό (ημερ. κτήσηςτυπικού 
προσόντος 10.10.2003). 


10. Κατσαμά Μαρία του Κωνσταντίνου, με Γ' βαθμό, 
από τον κλάδο ΔΕ Δ/κό - Λογ/κό στον κλάδο ΠΕ Διοικη¬ 
τικό - Οικονομικό σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
70 του ν. 3528/2007 και με τον Γ' βαθμό (ημερ. κτήσης 
τυπικού προσόντος 13.7.2016). 

11. Ζυμαρά Βάϊα του Ζήση, με Γ' βαθμό, από τον κλά¬ 
δο ΔΕ Δ/κό - Λογ/κό στον κλάδο ΠΕ Διοικητικό - Οικο¬ 
νομικό σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 70 του 
ν. 3528/2007 και μετον Γ' βαθμό (ημερ. κτήσηςτυπικού 
προσόντος 7.11.1994). 

(Αριθμ. έγκρισης πίστωσης Οικονομικών Υπηρεσιών: 
163/3.5.2017). 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΚΑΡΑΜΕΣΙΝΗ 


3η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την Δ3α/14238/4.5.2017 απόφαση Διοικητών των 
Υγειονομικών Περιφερειών 2ης Πειραιώς και Αιγαίου 
και 3ης Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81/τ.Α74.4.2007) όπως 
αυτός ισχύει, του άρθρου 50 παρ. 3, 4 (εδάφιο δεύτε¬ 
ρο), 5 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α721.2.2016), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 68 παρ. 5(Γ) και 5(Δ) του 
ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/Α77.3.2016), και της αριθμ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.3.2016 άρθρο 2 παρ. 2,3,4 κοινής 
υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 839/Β730.3.2016, ΑΔΑ: ΨΩΒ- 
3465ΦΥΟ-92Η), και μετά από τις θετικές γνωμοδοτήσεις 
των αρμοδίων συλλογικών οργάνων [αποσπάσματα πρα¬ 
κτικών της 1 ης/17.2.2017 (θέμα 22ο) Συνεδρίασης Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 3ης Υγειο¬ 
νομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και της 4ης/2.11.2016 
(θέμα 5ο) Συνεδρίασης Πρωτοβάθμιου Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραι¬ 
ώς και Αιγαίου], μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του 
ΠΕΔΥ - Μονάδα Υγείας Μυτιλήνης, αρμοδιότητας της 
2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς και Αιγαίου, 
ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ του Γεωργίου κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων, σε αντίστοιχη κενή 
οργανική θέση στο Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗ- 
ΜΗΤΡΙΟΣ» Αποκεντρωμένη Οργανική Μονάδα Γ.Ν.Θ. «Ο 
ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ», με το βαθμό που κατέχει, ύστερα 
από την από 18.3.2016 αίτησή της και χωρίς να προκαλεί- 
ται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

2ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας 3ης Υγειονομικής 

Πειραιώς και Αιγαίου κ.α.α. Περιφέρειας 
Ο Υποδιοικητής Μακεδονίας 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΝΤΥΠΑΣ ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ 


Με την Δ3α/10806/12.5.2016 απόφαση του Διοικη¬ 
τή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 
(ΦΕΚ 81/Α74.4.2005) όπως αυτός ισχύει, του άρθρου 
50 παρ. 3, 4 (εδάφιο πρώτο), 5 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 
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21 /Α721.2.2016), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 68 
παρ. 5(Γ) και 5(Δ) του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/Α77.3.2016), 
και της αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.3.2016 άρθρο 
2 παρ. 1,3,4 κοινής υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 839/ 
Β730.3.2016, ΑΔΑ: ΨΩΒ3465ΦΥΟ-92Η), μετά από το 
αριθμ. πρωτ. 4631 /16.3.2017 έγγραφο με τη θετική εισή¬ 
γηση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης 
και την αριθμ. πρωτ. Γ2/3548/19.4.2017 θετική εισήγηση 
του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Πέλλας, μετα¬ 
τάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Γενικού Νοσοκομείου 
Πέλλας μονάδα Έδεσσας, ΚΥΡΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΑ του Δήμου 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών Ιατρικών και Βιολογικών 
Εργαστηρίων, σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση στο Γενι¬ 
κό Νοσοκομείο Κατερίνης, ύστερα από την από 3.10.2016 
αίτησή της, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που 
κατέχει και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη 
στον Κρατικό Προϋπολογισμό. 

Με την Δ3α/11176/12.5.2017 απόφαση του Διοικη¬ 
τή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 
(ΦΕΚ 81/Α74.4.2005) όπως αυτός ισχύει, του άρθρου 


50 παρ. 3, 4 (εδάφιο πρώτο), 5 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 
21 /Α721.2.2016), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 68 
παρ. 5(Γ) και 5(Δ) του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/Α77.3.2016), 
και της αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.3.2016 άρ¬ 
θρο 2 παρ. 1,3,4 κοινής υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 839/ 
Β /30.3.2016, ΑΔΑ: ΨΩΒ3465ΦΥΟ-92Η), μετά από την 
αριθμ. πρωτ. 3109/23.3.2017 θετική εισήγηση του Δι¬ 
οικητή του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας και το αριθμ. 
πρωτ. 2627/6.4.2017 έγγραφο με τη θετική εισήγηση του 
Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ - ΜΠΟ- 
ΔΟΣΑΚΕΙΟ», μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος: 

του Γενικού Νοσοκομείου «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ - ΜΠΟΔΟΣΑ- 
ΚΕΙΟ» φορέας Νοσοκομείο Κοζάνης, ΧΑΡΑΒΕΤΙΔΟΥ ΑΘΑ¬ 
ΝΑΣΙΑ του Αναστασίου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Χειριστών 
Ιατρικών Συσκευών, σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση 
στο Γενικό Νοσοκομείο Ημαθίας μονάδα Βέροιας, ύστερα 
από την από 16.3.2017 αίτησή της, με το βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει και χωρίς να προκαλεί- 
ται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Ο Διοικητής 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΘΩΡΑΚΟΣ ΑΘΗΝΩΝ «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» 

Με την 7309/6.4.2017 πράξη Διοικητή του Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» της 1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 16 και 17 του ν. 3528/2007, μετά τη δημοσίευση των πινάκων διοριστέων 
για την πλήρωση εξακοσίων ενενήντα μίας (691) θέσεων μόνιμου προσωπικού διαφόρων κατηγοριών (ΦΕΚ 1217/ 
Γ730.11.2016,1362/Γ729.12.2016,1370/Γ729.12.2016 και 1327/Γ723.12.2016), από επιλαχόντεςτων προκηρύξεων 
4Κ/2015 (ΦΕΚ 5/15.10.2015 τ. ΑΣΕΠ) και 5Κ/2015 (ΦΕΚ 6/27.10.2015 τ. ΑΣΕΠ) σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 
του άρθρου 8 του ν. 4210/2013 (Α' 254) και κατόπιν της αριθμ. 229/14.3.2017 απόφασης του Γ'Τμήματος του ΑΣΕΠ 
περί αναπλήρωσης διοριστέων λόγω μη αποδοχής διορισμού, διορίζονται οι παρακάτω υπάλληλοι, ως δόκιμοι σε 
κενές οργανικές θέσεις και ως ακολούθως: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΒΑΘ¬ 

ΜΟΣ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

Αριθμ. βεβ. 

ΔΙΠΑΑΔ / Υπουργείου 

Διοικητικής 

Ανασυγκρότησης 

ΔΡΙΚΟΣ ΜΑΡΙΝΟΣ 
του ΘΕΟΔΩΡΟΥ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ - ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 
ΑΣΘΕΝΩΝ 

Ε' 

5019981043/9.5.2017 

28786/9.5.2017 

ΜΠΑΜΠΙΛΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
του ΑΝΤΩΝΙΟΥ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ - ΒΟΗΘΩΝ ΘΑΛΑΜΟΥ 

Ε' 

3848104721/9.5.2017 

28791/9.5.2017 


(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Υγείας: 1276/20.4.2017). 


Ο Διοικητής 
ΠΕΤΡΟΣ ΛΥΡΙΝΤΖΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ» 

Με την υπ'αριθμ. 298/3.3.2017 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ», η οποία 
εκδόθηκε μετά την υπ'αριθμ. 10/14.12.2016 (19ο) θετική γνωμοδότηση του Α'Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νο¬ 
σοκομείων της 2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου και σύμφωνα με τις διατάξειςτων άρθρων 70,73 και 74 του ν. 3528/2007 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ κατηγορίας/ κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοση¬ 
λευτικής σε κενή οργανική θέση κατηγορίας / κλάδου ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων και με τον βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Υγείας: 822/2017/16.3.2017). 

Ο Διοικητής 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΡΟΥΠΑΣ 
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ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΡΟΔΟΥ 

Με την 1475/10.5.2017 πράξη της Διοικήτριας του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Ρόδου της 2ης Υγειονομικής Περιφέ¬ 
ρειας Πειραιώς και Αιγαίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 152,153,156 και 165 του ν. 3528/2007 και μετά την 
αριθμ. 3/27.4.2017 (θέμα 1 ο) απόφαση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου, λύεται η υπαλληλική σχέση της ΚΟΝΤΟΥΔΙΟΥ 
ΣΕΒΑΣΤΗΣ του ΘΩΜΑ από τη θέση του κλάδου ΥΕ Βοηθη¬ 
τικού Υγειονομικού Προσωπικού του Γενικού Νοσοκομείου 
Ρόδου, με τον Γ' βαθμό και Μ.Κ. 9ο, λόγω σωματικής ανικα¬ 
νότητας που δεν επιτρέπει την άσκηση άλλων καθηκόντων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2947631113/10.5.2017). 

Η Διοικήτρια 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΧΑΤΖΗΣΤΡΑΤΗ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ - Γ.Ν. «ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ» 

Μετην αριθμ. 107/15.2.2017 απόφαση του Διοικητή του 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Ηρακλείου - Γ.Ν. 
«ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ» επαναφέρεται στην οργανική της θέση η 
πρώην υπάλληλοςτου ΝοσοκομείουΤζατζαλίαρη Αθηνά 
του Ιωάννη, η οποία λόγω πλάνης δεν θεμελίωσε δικαίωμα 
συνταξιοδότησης, με εισαγωγικό βαθμό Ε' και Μ.Κ. 1 και 
σύμφωνα και τις διατάξεις του άρθρου 4 παρ. 10 του ν. 
4151/2013 [σχετ. η με αριθ. 794/15-12-2011 διαπιστωτι- 
κή πράξη λύσης υπαλληλικής σχέσης (ΦΕκ 1225/30-12- 
2011/τ.Γ') και η με αρ. 20416/2016 απορριπτική πράξη Δ/ 
νσης Κανονισμού και Συντάξεων του Γ.Λ.Κ.]. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 1067/20.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6112261081/5.5.2017). 

Ο Διοικητής 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΑΣΣΟΠΟΥΛΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΝΙΩΝ 
«Ο ΑΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» 

Με την αριθμ. πρωτ. 5820/29.3.2017 πράξη του Δι¬ 
οικητή του Γενικού Νοσοκομείου Χανίων «Ο ΑΓΙΟΣ ΓΕ¬ 
ΩΡΓΙΟΣ», που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 70 του 
ν. 3528/2007 και την αριθμ. 13/πρκ.1/9.3.2017 θετική 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Γ.Ν.Χ., 
μετατάσσεται η ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΤΟΥ ΑΠΟΣΤΟ¬ 
ΛΟΥ από τον κλάδο ΔΕ Νοσοκόμων, σε κενή οργανική 
θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Λογιστικού του Ψυχι¬ 
ατρικού Τομέα και με τον Β' βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 1247/19.4.2017). 

Ο Διοικητής 
ΜΗΝΑΣ ΒΟΥΛΓΑΡΙΔΗΣ 


ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΑΣ 

ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ (Ε.Κ.Ε.Τ.Α.) 

Με την υπ' αριθμόν 285(3.3)/26.4.2017 απόφαση του Δι¬ 


οικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέντρου Έρευνας και 
Τεχνολογικής Ανάπτυξης (ΕΚΕΤΑ) που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 12 του π.δ. 77/2000, τα άρθρα 18 και 29 του ν. 
4310/2014 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, και το άρ¬ 
θρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012 και ύστερα από την 
εισήγηση της επιτροπής κρίσηςτων υποψηφίων για τη θέση 
Ερευνητή Β' Βαθμίδας του Ινστιτούτου Χημικών Διεργασι¬ 
ών και Ενεργειακών Πόρων / ΙΔΕΠ του ΕΚΕΤΑ με γνωστικό 
αντικείμενο «Ηλεκτροχημικές Διεργασίες και Υλικά για Δια¬ 
τάξεις Αναγεννώμενων Κυψελών Καυσίμου », προάγεται η 
Μπαλωμένου Στυλιανή του Παναγιώτη με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου σε θέση Ερευνήτριας 
Β' Βαθμίδας, ειδικότητας Χημικού - Μηχανικού. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης του ΕΚΕΤΑ για την κά¬ 
λυψη της δαπάνης μισθοδοσίας: Απόφαση Δ.Σ. ΕΚΕΤΑ 
285/26.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5695586304/12.10.2016). 

Μετην υπ'αριθμόν 285(3.4)/26.4.2017 απόφαση του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέντρου Έρευνας και 
Τεχνολογικής Ανάπτυξης (ΕΚΕΤΑ) που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με το άρθρο 12 του π.δ. 77/2000, τα άρθρα 18 και 29 
του ν. 4310/2014 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, και 
το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012 και ύστερα από 
την εισήγηση της επιτροπής κρίσης των υποψηφίων για 
τη θέση Ερευνητή Β' Βαθμίδας του Ινστιτούτου Χημικών 
Διεργασιών και Ενεργειακών Πόρων / ΙΔΕΠ του ΕΚΕΤΑ με 
γνωστικό αντικείμενο «ΣχεδιασμόςΣυστημάτων Φυσικο¬ 
χημικών Διεργασιών, Ενέργειας και Χημικών Προϊόντων με 
Προηγμένες Υπολογιστικές Μεθόδους και Τεχνολογίες», 
προάγεται ο Παπαδόπουλος Αθανάσιος του Ιωάννη με σχέ¬ 
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου σε θέση 
Ερευνητή Β' Βαθμίδας, ειδικότητας Χημικού - Μηχανικού. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης του ΕΚΕΤΑ για την κά¬ 
λυψη της δαπάνης μισθοδοσίας: Απόφαση Δ.Σ. ΕΚΕΤΑ 
285/26.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7536602425/12.10.2016). 

Μετην υπ'αριθμόν 285(3.5)/26.4.2017 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέντρου Έρευνας 
καιΤεχνολογικής Ανάπτυξης (ΕΚΕΤΑ) που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 12 του π.δ. 77/2000, τα άρθρα 18 και 
29 του ν. 4310/2014 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, 
και το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012 και ύστε¬ 
ρα από την εισήγηση της επιτροπής κρίσηςτων υποψη¬ 
φίων για τη θέση Ερευνητή Β' Βαθμίδας του Ινστιτούτου 
Χημικών Διεργασιών και Ενεργειακών Πόρων/ΙΔΕΠ του 
ΕΚΕΤΑ με γνωστικό αντικείμενο «Μαθηματική προσο¬ 
μοίωση διεργασιών πολυμερισμού», προάγεται ο Πλα- 
δής Προκόπηςτου Μιχαήλ με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου σε θέση Ερευνητή Β' Βαθμί¬ 
δας, ειδικότητας Χημικού - Μηχανικού. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης του ΕΚΕΤΑ για την κά¬ 
λυψη της δαπάνης μισθοδοσίας: Απόφαση Δ.Σ. ΕΚΕΤΑ 
285/26.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1976711161/12.10.2016). 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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